ASSEMBLEE
GENERALE

ANNUELLE
2025-2026

d'aide au développement
des collectivités

D'’ANTOINE-LABELLE




Services-conseils




Nos services-conseils en chiffre
84 6 45

Repreneurs ou Entreprises Visites
cédants conseillés accompagnées

34

Maillages entre les
entreprises et des
spécialistes/programmes

15 27

Maillages

Heures
d’accompagnement

Repreneurs / Cédants Comptabilité Accompagnement

SEMAINE DE LA RELEVE AU FEMININ

> 5 capsules radio

> 5vidéos
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Un total de 666 heures
en services-conseils dans

220 entreprises.




Financement



INVESTISSEMENTS
TOTAUX 10 ANS

INVESTIS DANS DES

ENTREPRISES o

$3 500 000,00

$3 000 000,00
$2 500 000,00
$2 000 000,00

$1 500 000,00

PRETS ACTIFS ||

2017 2018 2019 2022 2023 2024 2025 2026

4 FONDS
Transfert
Développement durable et Numérique
Stratégie Jeunesse
Investissement
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Fonds Investissement | 2 728 534 $
Fonds Stratégie Jeunesse | 286 000 $
Fonds Transfert | 110 500 $

Fonds DD & Numérique | 130 000 S




Developpement v\
economique Qé}



> Partenaire dans le déploiement du plan d’investissement des ressources de la
MRC d’Antoine-Labelle

> Soutien au développement de la Maison de I'Entrepreneur d’Antoine-Labelle

> Partenaire dans le développement de projets structurants

> Congrés Mycotourisme

> Cohorte résilience climatique

> Diagnostic d'innovation et de transition technologique pour les PME - Projet pilote
> Plus d'ici dans Antoine-Labelle

> Table de concertation en emploi et main-d'ceuvre d’Antoine-Labelle




Un total de 1341 heures

en implication dans les
projets de développement.
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A nos

MERCI nos bénévoles et nos

professionnels
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Carl dl*l Développement économique Canada pour les régions du Québec
a. a. appuie financierement la SADC




PLAN D'ACTION

2026-2027

Développer une gamme de nouveaux services a forte valeur ajoutée pour les entreprises
Conseiller et accompagner les entrepreneurs dans la réalisation de leurs projets
Etre un acteur de premier plan au niveau de la reléve d’entreprise

Participer activement au maintien de la plus value de la Maison de I'Entrepreneur pour les
entreprises et pour le développement économique

Collaborer au déploiement d’'une 2¢ cohorte en développement durable pour les entreprises

Jouer un réle clé dans l'organisation du congrés Mycotourisme



